ROMANIA
JUDETUL ARGES

PRIMARUL COMUNEI BOTESTI

DISPOZITIA Nr. 43

privind numirea pe perioada nedeterminati a dnei. Bica Georgeta - Valentina, in functia
publicd de executie de consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional asistent,
gradatie 3, in aparatul de specialitate al primarului comunei Botesti, judeful Arges, in
cadrul compartimentului Juridic

Primarul comunei Botesti , judetul Arges ;
Avand in vedere :

- referatul intocmit de dra. Dinutd Nicoleta — Marilena, secretar general, inregistrat
sub nr. 1590 din 24.04.2025 prin care aduce la cunostinta necesitatea numirii in
functia publici de executie de consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional
asistent, gradatie 3, in aparatul de specialitate al primarului comunei Botesti,

judetul Arges, in cadrul compartimentului Juridic a dnei. Bica Georgeta-
Valentina, candidat declarat <admis> in urma concursului organizat in data de
07.04.2025 la sediul Primériei Comunei Botesti, judetul Arges ;

- raportul final nr. 1353 din 07.04.2025 la concursul de recrutare organizat pentru
ocuparea functiei publice vacante de consilier achizitii publice , clasa I, grad
profesional asistent, in aparatul de specialitate al primarului comunei Botest,
judetul Arges, in cadrul compartimentului Juridic;

- prevederile art. 473, art.528 coroborat cu art.529 din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare ;

- prevederile art.2, alin (1). lit a), art. 10, alin (4), art.11 si art.38, alin (3), lit.f) ale
anexei VIIL cap. II, lit. A), punct. IV, lit. b) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificrile si completarile
ulterioare ;

- prevederile art. VII, alin. 35) si alin. 37) din O.U.G. nr. 121/2023 pentru modificarea
si completarea O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile i
completarile ulterioare;

- prevederile art. 129 — 132 din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare.

- Hotarédrea Consiliului Local Botesti nr. 25 din 26.05.2021 prin care s-au stabilit

salariile de bazd pentru fiecare functie din aparatul de specialitate al primarului
comunei Botest! ;
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in temeiul dispozitiilor art. 155 , alin. 5, litera ¢) i ale art. 196, alin. 1, lit. b) din
0.U.G. nr. §7/2019 privind Codul administrativ , cu modificérile §i completarile ultenoare

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 24.04.2025 se numegste dna. Bica Georgeta -
Valentina , C.N.P. 2870203038696, domiciliata in comuna Beleti - Negresti, sat
Zgripeesti, nr. 238, judetul Arges , in functia publicd de executie de consilier achizitii
publice, clasa I, grad profesional asistent, gradatie 3, in cadrul aparatul de specialitate al
primarului comunei Botesti, judetul Arges, din cadrul compartimentului Juridic, pe
perioadi nedeterminata, avand un coeficient de ierarhizare 2,22 , cu un salariu de baza
de 7.655 lei, la care se adaugéd indemnizatia de hrana.
Art.2. Dna. Bica Georgeta - Valentina va exercita atributiile stabilite in fisa
postului prevazutd in anexa care face parte integranta din prezenta dlspozme
Art.3. Prevederile prezentei vor fi duse la mdephmre prin grija secretarului general (*

al comunei Botesti , dra. Dinut Nicoleta — Marilena si a drei. Matei Valentina - consilier
in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Botest1 .

Art. 4. Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor art. 1, functionarul public
poate contesta prezenta Dispozitie. Conform dispozitiilor art. 7 din Legea 554/2004 — legea

contenciosului administrativ, contestatia poate fi depusd in termen de 30 de zile
calendaristice de la data comunicirii actului administrativ, la sediul autoritdtii emitente.

Art.5. Un exemplar din prezenta se va inainta Prefectului judetului Arges in vederea

exercitdrii controlului de legalitate , Compartimentului Contabilitate , iar unul persoanei
In cauza .

Botesti : 24 / 04 / 2025
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PRI AI}«* ~J0, d.» AVIZAT PENTRU LEGALITATE
| SECRETA ERAL.
Dihutd Nicoleta - Marilena

PROCEDURA OBLEIGATORIE ULTERIOARA EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI BOTESTI

NR. 43 DIN 24.04.2025
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CARTU DE INSERAT PE DISPOZITIA PRIMARULUI, DUPA SEMNATURA SA | CEA A SECRETARULUI GENERAL

Semniltura persoanei
Nr. o bile si efectueze
Y OPERATIUNI EFECTUATE 7ZJLL/AN | Fesponsablie si electu
~Jrocedura
“ Semnarea dispozitiei') 24.04.2023 '—_
- Comunicarea citre prefectul judefului?®) 09.05.2025 l.l‘ '—
- Aducerea la cunostin{a publica’***?) 24.04.2025 “'!_
n Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual®*) —

|5 | Dispozitia devine obligatorie>’) sau produce efecte juridice®*”), dupa caz 24.04.2025 —
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ANEXA LA DISPOZITIA NR.43 DIN 24.04.2025

B g T R

L e  adE KPP IE TS

Denumirea autoritfitii sau institutiei publice: Primdria
comunei Bofesti

Directia generala :

Directia :

Serviciul :

Biroul/Compartimentul : JURIDIC

Aprob

Primar,
Bunda

Nicolae — Mihai

FISA POSTULUI
Nr. 1

Informatii generale privind postul

1.Denumirea postului : Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional asistent, gradatie 3
2 Nivelul postului : Executie

3.Scopul principal al postului : desfasoara activitati achizitii publice

Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate : Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalentd — domeniul de studii : stiinte juridice si administrative.

2 Perfectionari(specializari) : Cursuri de perfectionare in domeniul specific functiei publice
ocupate.

3.Cunostinte de operare/programare pe calculator(necesitate si nivel) : cunostinte de baza,
nivel mediu

4.1imbi straine(necesitate si nivel de cunoastere) :

a)citit cunostinte de baza |
b)scris nivel mediu
c)vorbit nivel mediu

5.Abilitati,calititi si aptitudini necesare : realizarea obiectivelor individuale , adaptibilitate , asw
~' responsabilitatilor , capacitatea de implementare,de autoperfectionare ,creativitate si spirit de i
7 planificare si actiune strategica,munca in echipa si comunicare, constiinciozitate, disciplina, g2

logica.

6.Cerinte specifice : rezistenta la stres .

7.Competenta manageriala : nu

Atributiile postului :

_-Intocmeste documente conform Legii nr. 98 / 2016 privind achizitiile publice ( caiete d
sarcini, anunt SEAP, documente licitatie) ;

-elaboreazi planul anual al achizitiilor publice pe baza necesittilor si prioritafilor comunica’
de celelalte compartimente din cadrul autoritatil contractante ;

-elaboreaza dupi caz sau coordoneazi activitdtile de elaborare a documentatiei de atribui
sau in cazul organizirii unui concurs de solutii, a documentaiei de concurs ;

-indeplinegte obligatiile referitoare la publicitate, asfel cum sunt prevazute de Legea nr. ¢

2016 , actualizata ;
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-aplica si finalizeaza procedurile de atribuire ;

-constituie §i péstreazé dosarul de achizifie pubhcé
-indeplineste orice alte atributii prevazute de legile in domeniul achizitiilor publice, i in
vigoare

primirea si analizarea referatelor de necesitate;
primirea si analizarea caietelor de sarcini

primirea si analizarea listelor cu cantitati de lucrari

primirea si analizarea temelor de proiectare

verifica existenta fondurilor alocate in buget pentru fiecare achizitie in parte

alegerea procedurii de achizitie publica

stabileste prin nota justificativa criteriile de calificare si selectie a ofertantilor, precum
si criteriile de atribuire;

elaborarea, inaintarea spre semnare §i punerea la dispozitia potentialilor ofertanti a

documentatiilor de atribuire/fiselor de date

elaborarea invitatiilor sau a anunturilor de participare

transmiterea spre publicare in SEAP (www.e-licitatie.ro)

transmiterea spre publicare a anunturilor de participare catre Monitorul Oficial al
Romaniei ;

elaborarea si inaintarea spre semnare a referatelor si dispozitiilor pentru constituirea

Comisiei de evaluare

transmiterea informatiilor solicitate in baza unor prevederi legale;

participarea la negocierea clauzelor contractuale, daca este cazul;

primirea si solutionarea solicitdrilor de clarificare la documentatia de atribuire;

primirea ofertelor;

participa la deschiderea ofertelor;

verificarea propunerilor tehnice si financiare;

stabilirea ofertelor inacceptabile sau neconforme si a ofertelor admisibile

primirea si inaintarea in vederea solutiondrii si redactarea actului prin care Comisia de
evaluare solufioneaza contestatiile;

elaborarea si inaintarea spre semnare a contractelor de achizitie publica

intocmirea notelor interne pentru restituirea garantiilor de participare catre ofertantii
castigatori si necastigatori;

participarea impreuna cu membrii comisiei la sedintele pentru avizarea notelor
justificative.

efectueaza procedurile prealabile pentru derularea procedurilor de achizitie publica
conform legislatiei in domeniu;

pastreaza dosarele de licitatie prin care s-au instrainat bunuri din patrimoniul comunel
s1 s-au concesionat bunuri din domeniul privat

pastreaza documentatiile ce au facut obiectul contractelor de achizitie publica, verifica
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-
. si raspunde de buna executie a acestora $i parcurge proccdunlc pentru inscrierea actelor

in evidentele financiar contabile.
- Intocmeste documentatiile gi organizeaza licitafii publice, in baza hotdrarilor consiliului
local, avind ca scop inchirierea, concesionarea $i vanzarea imobilelor aflate in

patrimoniul comunei Botesti.

- Intocmeste in baza proceselor verbale de adjudecare inaintate de comisiile de licitatie,
documentatia necesard emiterii repartitiilor pentru spatiile cu altd destinatie decit aceea
de locuinta sau terenuri care au fost adjudecate prin licitatie publica de cétre diferite
persoane juridice sau fizice.

- Urmareste in colaborare cu compartimentul contabilitate respectarea si aplicarea
hotérérilor consiliului local Botesti si a celorlalte acte normative referitoare la
administrarea §i exploatarea patrimoniului comunei Botesti , ia masuri de sanctionare a

contravenientilor; face propuneri primarului si consiliului local pentru mai buna
utilizare a acestor bunuri.

- Tine evidenta tuturor terenurilor, apartinind domeniului public ocupate cu constructii
provizorii, chiogcuri, mobilier stradal, etc., pentru care s-au organizat licitatii publice.

- Mentine leggtura cu celelalte compartimente din cadrul Primériei pentru rezolvarea
problemelor comune.

- Asigurad elaborarea documentatiilor pentru sedintele Consiliului local, ce privesc
activittile de care raspunde.

- Indeplineste si alte atributii si sarcini primite pe cale ierarhica, in concordanta cu
competenta sa profesionala

- Raspunde pentru indeplinirea atributiilor si obiectivelor stablhte prin acte normative,
documente strategice si/sau regulamente interne, care intra in sarcina postului.
- Respecta regulamentul intern, normele de sanatate si securitate a muncii si normele de

protectie la incendii.

- Participa la programe de pregatire profesionala.
- Informeaza operativ superiorul ierarhic asupra principalelor problem privind activitatea

aferenta postului.
- Asigura buna colaborare cu celelalte structuri din cadrul departamentului in realizarea

atributiilor comuneli.

Identificarea functiei corespunzitoare postului :
].Denumire: CONSILIER ACHIZITII PUBLICE

2.Clasa: 1

3.Grad profesional : asistent

4.Vechimea(in specialitate necesard) : 1 an
Sfera relationala a titularului postului :
1.Sfera relationala interna :

a)Relatii 1erarhice :

-subordonat fata de : subordonare fata de secretar
-superior pentru : nu este cazul
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b)Relafii funcfionale : colaborare cu colegii de serviciu

¢)Relatii de control : faia de primar

d)Relatii de reprezentare : nu este cazul

2.Sfera relationald externa :

a)cu autoritati si institufii publice : de colaborare

b)cu organizatii internafionale : nu este cazul

¢)cu persoane juridice private : de colaborare

3.Limite de competenta : compartiment achizifii publice

4.Delegarea de atribufii §i competenta :prin delegare de cétre primar

Intocmit de :

] .Numele si1 prenu . Dinuta Nicoleta — Marilena
2.Functia public®de cqnducere : Secretar
3.Semndtura :

4.Data intocmirii \24./04.2025

Luat la cunostint de citre ocupantul postului
1.Numele s1 prenumele : Bica Georgeta - Valentina

2.Semnatura :
3.Data : 24.04.2025

Contrasemneaza :
1.Numele si prenumele : Nedelcu Marian

2.Functia : Viceprimar
3.Semnatura :
4.Data 24.04.2025
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JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI BOTESTI
Nr. 1590 din 24 .04.2025

REFERAT

privind numirea dnei Bica Georgeta — Valentina , in functia de executie de consilier
achizitii publice , clasa I, grad profesional asistent, gradatia 3, compartimentul
juridic , in aparatul de specialitate al primarului comunei Botesti pe perioada
nedeterminata

Subsemnata Dinuta Nicoleta — Marilena, secretarul general al comunei
Botesti, jud. Arges:

Avand in vedere prevederile art.76 alin. 2 din HG nr 611/2008 privind
organizarea §1 dezvoltarea carierei functionarilor publici precum si Raportul final nr.

1353 din 07.04.2025 al concursului organizat in data de 07.04.2025 pentru ocuparea

postului vacant de consilier achizitii publice , clasa I, grad profesional asistent,
gradatie 3 in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Botesti,
compartimentul juridic prin care dna Bica Georgeta — Valentina a fost declarati
admisd cu un nr. total de 180 puncte, vi rog si emiteti actul administrativ de numire
conform prevederilor art. 77 alin .1) din actul normativ mai sus mentionat , in cel mult
10 zile lucrdtoare de la data propunerii de numire.
Mentionez cd propunerea de numire a fost comunicatd sub semnaturd in data de
08.04.2025.

Conform prevederilor art. 473, art. 528 coroborat cu art. 529 din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ,cu modificdrile si completdrile ulterioare
numirea in functia publici se face prin act administrativ de cétre conducitorul
autoritdtii publice, in speta prin dispozitia primarului, iar fisa postului se anexeazi la
actul administrativ de numire iar o copie se inmaneaza functionarului public.

Avand in vedere prevederile art. 2 alin.(1) ,lit. a), art. 10 alin. 4) si art.11 si
art. 38 alin. 3) lit.f) ale anexei VIII, capitolul II, lit.A), pct.IV, lit.b) din Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare precum si prevederile HCL Botesti nr. 25 din
26.05.2021 prin care s-au stabilit salariile de baza pentru fiecare functie din aparatul
de specialitate al primarului comunei Botesti, prevederile art. 155 alin. 5 lit. €) din
OUG 57/2019 privind Codul administrativ,cu modificarile si completdrile ulterioare
,coeficientul de ierarhizare este de 2,22 i1ar salariul de bazd va fi 7655 lei si
indemnizatia de hrana.

Anexez copie de pe raportul final nr. 1385 din 08.04.2025 si fisa postului.

Fata de cele mai sus mentionate va rog s dispuneti.

SECRETAR GENERAL,
Dinuta WMicolets-Marilena
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