ﬂmt"f‘“.ARUb‘*' e ear o ¥ v ——

ROMANIA
JUDETULARGES
PRIMARIA COMUNEI BOTESTI

STR. ION DIACONESCU;, NR. 1

E-mail: uat@primariabotesti-ag.ro
~ Tel/Fax : 0248/658.133

DISPOZITIA
NR. 47
privind numirea pe perioada nedeterminata a dlui. Bundd Constantin Florian, in
functia contractuald de executie de referent specialitate, gr. II, in aparatul de
specialitate al primarului comunei Botesti, judetul Arges, din cadrul
Compartimentului Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta

Primarul Comunei Botesti, Judeful Arges,
Avand in vedere: '

~ > Raportul de specialitate nr.2270/09.06.2026, intocmit de dra Dinutd Nicoleta
Marilena — secretar general in cadrul Primériei Comunei Botesti, cu atributii in
activitatea de resurse umane, prin care aduce la cunostinta necesitatea numirii in functia

contractuald de executie de referent gr.ll, in aparatul de specialitate al primarului
comunei Botesti, judetul Arges, din cadrul Compartimentului Serviciul Voluntar
pentru Situatii de Urgent3, a dlului Bunda Constantin Florian, candidat declarant admis
in urma concursului organizat in data de 19.05.2026 la sediul Primérie1 comunel
Botesti. judetul Arges;

» Raportul final nr.1950/19.05.2026 la concursul de recrutare organizat pentru
ocuparea functiei contractuale vacante de referent gr.Il, in aparatul de specialitate al
primarului comunei Botesti, judetul Arges, in cadrul Compartimentului SVSU;

Luand In considerare:
» Art.541 alin.(1) si alin. (3) lit.a), art.542, art.549 alin.(1), art.551, art.552,

art.553 si art.554 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;
» Art.67 din H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului

cadru privind organizarea si dezvoltarea carierel personalului contractual din

sectorul bugetar platit din fonduri publice;

» Art3.alin.(4), art.11. art.31 alin(1) s1 (2), anexe1 VIII, cap II, lit.A din
legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art. 155 alin.(1) lit.e) si alin.(5) lit.e), corroborate cu

art.196 alin. (1) lit. b). din OUG nr. 57/2019 - privind Codul administrativ, cu

modificérile si completirile ulterioare,
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DISPUN:

Art.l. Incepind cu data de 10.06.2026 se numeste dlul. Bundi

Constantin Florian, C.N.P. 1811020082566, domiciliat in comuna Botesti, sat
Botesti, str. Vanatorilor, nr.2, judetul Arges , in functia contractuala de executie

de referent, treapta profesionald 1II, gradatie 4, in aparatul de specialitate al
primarului comunei Botesti, Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta, pe
perioada nedeterminata.

Art.2. Dlul Bundi Constantin Florian va exercita atributiile stabilite in

fisa postului previzuti in anexa care face parte integranta din prezenta dlspozn;le
Art.3. Prevederile prezentel vor fi duse la indeplinire prin gnJa

secretarului general al comunei Botesti , dra. Dinuta Nicoleta — Marilena 1 a
dnei. Bunda Florentina-Sonia — responsabil contabilitate in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Botesti.

Art. 4. Impotriva masurilor dlspuse potrivit prevederilor art. 1, personalul

- contractual poate contesta prezenta Dispozitie. Conform dispozitiilor art. 7 din

Legea 554/2004 — legea contenciosului administrativ, contestatia poate fi depusi
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comumcaru actulul admmlstratlv
la sediul autoritatii emitente.
Art.5. Un exemplar din prezenta se va inainta Prefectului Judemlul Arges
in vederea exercitarii controlului de legalitate , Compartimentului Contabilitate
, iar unul persoanei in cauzi . '

Botesti : 09/06 /2026
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JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI BOTESTI
Nr. 2270 din 09.06.2026

REFERAT
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privind numirea dlului Bunda Constantin Florian , in functia contractuala de
executie de referent , gr.Il , Compartimentul Serviciul Voluntar pentru Situatii
de Urgent3, in aparatul de specialitate al primarului comunei Botesti, pe
perioadd nedeterminata

Subsemnata Dinutd Nicoleta — Marilena, secretarul general al
comunei Botesti , jud. Arges:

Avand in vedere prevederile art.67 alin. 2 din HG nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si desfasurarea carierel
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, precum
si Raportul final nr. 1950 din 19.05.2026 al concursului organizat in data de
19.05.2026 pentru ocuparea postului contractual vacant de referent, gr. II, in
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Botesti, Compartimentul
SVSU, prin care dl Bunda Constantin Florian a fost declarat admis, cu un nr.
total de 170,66 puncte, va rog sa emiteti actul administrativ de numire, in
termenul prevazut la art. 67 alin .2) din actul normativ mai sus-mentionat.

Mentionez ca propunerea de numire a fost comunicatd sub semnétura in data de
20.05.2026.

Anexez copie de pe raportul final nr. 1950 din 19.05.2026 si fisa postului.

Fata de cele mai sus menfionate va rog sa dispuneti.

SECRET
Dinutad Nicpleta

NERAL,
arilena
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Denumirea autoritafii sau institutiei publice: PRIMARIA COMUNEI
BOTESTI, JUDE ARGE

Directia generala :
Directia :

Biroul/Compartimentul :SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII
DE URGENTA

FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul
e 1.Denumirea postului : REFERENT
2 Nivelul postului : EXECUTIE
3.Scopul principal al postului : INTERVENTIE IN SITUATII URGENTA
Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. Studii de specialitate : Studiit MEDII
2.Perfectionari(specializari) :
3.Cunostinte de operare/programare pe calculator(necesitate si nivel) : nu este cazul
4.Limbi straine(necesitate si nivel de cunoastere) : nu este cazul
a)citit
b)scris
c)vorbit
5.Abilitati,calitati si aptitudini necesare : capacitate de coordonare, consiliere, control,
analiz3 si sinteza, capacitate de a relationa cu publicul
6.Cerinte specifice : (cilatorii frecvente,detasari,disponibilitate pentru program prelungit
~~ | in anumite condifii)
| 7.Competenta manageriala(cunostinte de management,calitdti si aptitudini manageriale) :
creativitate si spirit de initiativa, capacitatea de planificare si de a actiona strategic,
capacitatea de a comunica ,capacitatea de a lucra independent ,capacitatea de a lucra in
echipd, punctualitate,disciplina si responsabilitate,rapiditate g1 calitatea indeplinirii
sarcinilor alocate, fluenta in scris incluzand capacitatea de a scrie clar si concis
8. Permis de conducere categoria B, C;
9. Certificat de absolvire — curs specializare fochist;
Atributiile postului :

Este direct subordonat primarului , presedinte al comitetului local pentru situati
de urgenta, iar pe linia specializarii — Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ” CPT.
PUICA NICOLAE ” al Judetului Arges , este sef al intregului personal dm serviciulul
voluntar.

Raspunde de organizarea s1 desfasurarea tuturor activititilor de prevenire si
interventie in situatii de urgenid, potrivit prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor
si ordinelor in vigoare. Conduce activitdtile cu privire la: asigurarea capacititii operative si
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de interventie, pregitire, planificare §i desfisurarea activitdtilor conform planuiy; :

pregitire si interventie anual al serviciului voluntar. \
Are urmatoarele atributii: \

> organizeazd s$i conduce actiunile echipelor de specialitate sau speciallzd
voluntarilor in caz de incendiu, avarii, calamititi naturale, inundatii, explozii §l alte

- situatii de urgenta; :

» planifica si conduce activititile de intocmire, aprobare, actualizare, pastrare $1 de
aplicare a documentelor operative, (intocmeste planul de inundatii,planul de
acoperire a riscurilor,planul de incendii la pdduri,planifica exercitiile serviciului
voluntar,intocmeste raport de evaluare capacitate de apdraremdsurile de
optimizare a capacitdtii de apdarare impotriva incendiilor,planul de evacuare;

> asigura, verifica si mentine in mod permanent, in stare de functionare punctele de
comandi (locurilor de conducere) in situatii de urgentd civila si sd le doteze cu
materiale si documente necesare, potrivit ordinelor in vigoare,

> asigurd misurile organizatorice, materialele §i documentele necesare privind
instiintarea si aducerea personalului serviciului voluntar la sediul acestuia, in mod
oportun, in cazul producerii unor urgente civile sau la ordin, in sistem informatic; Y _

> conduce lunar, procesul de pregatire al voluntarilor pentru ridicarea capacitatii de
Interventie, potrivit documentelor intocmite in acest scop;

> asigurd studierea si cunoasterea de citre personalul serviciului voluntar a
particularititilor localitatii si clasificarii din punct de vedere al protectiei civile
precum si principalele caracteristici ale factorilor de risc care ar influenta urmarile
situatiilor de urgenta din zona de competent3; '

> urmireste asigurarea bazei materiale a serviciului voluntar prin compartimentul
administrativ din cadrul primariei pe baza propunerilor instructiunilor de
dotare,utilizeazda calculator(redacteaza referate,solicitari);

> intocmeste situatia cu mijloacele, aparatura, utilajele si instalatiile din localitate care

pot fi folosite in situatii de urgentd pe care o actualizeaza permanent, in sistem

Informatic;

asigura incadrarea serviciului de interventie cu personal de specialitate;

Informeaza primarul si compartimentul/specialistul de prevenire cu atributii pe linia

situatiilor de urgenta despre starile de pericol constatate pe teritoriul localitatii,ir

sistem informatic;

» verificd modul cum personalul serviciului voluntar respectd programul de activitate
si regulamentul de organizare si functionare a serviciului voluntar;

» executd instructaj general si periodic cu personalul muncitor din primérie si din
Institutiile subordonate primariel,in sistem informatic;

» intocmeste si actualizeazd permanent documentele operative ale serviciului,
informandu-l pe primar despre acestea,in sistem informatic(rapoarte de interventie
ale serviciului voluntar de sistuatii urgenta,

» controleaza ca instalatiile, mijloacele si1 utilajele de stins incendiu, celelalte materiale
pentru interventie de pe teritoriul localitatii sa fie in stare de functionare si intretinute

corespunzatoare; ‘
tine evidenta participarii la pregatire profesionala 51 calificativele obtinute;

tine evidenta aplicatiilor, exercitiilor si interventiilor la care a participat serviciul
voluntar,intocmeste planificarea exercitiului,in sistem informatic;

alizate a
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rmareste executarea dispozitiilor date cétre voluntari si nu permite amestecul altor
persoane neautorizate in conducerea serviciului;

; participd la instructaje, schimburi de experienta, cursuri de pregatire profesionala,
organizate de serviciile profesioniste pentru situatii de urgenta;

» participa la verificarea cunostintelor membrilor serviciului voluntar la incadrare,
trimestrial si la sfarsitul anului pentru atestarea pe post conform indicatorilor de
calificare; '

» Impreund cu compartimentul/specialistul de prevenire verificd modul de respectare a
masurilor de prevenire in gospodariile populatiei g1 pe teritoriul agentilor economici
din raza localitatii;

» face propuneri privind imbunatatirea activitdtii de prevenire g1 eliminarea stérilor de
pericol; -

» pregateste si asigura desfisurarea bilantului anual al activitatii serviciului voluntar;

» intocmeste si actualizeazd 1n permanentd fisele postului pentru personalul
voluntar,utilizeaza calculatorul ;

» tine evidenta participarii personalulm la 1nterventle s1 face propuneri pentru
promovarea acestuia sau pentru acordarea de distinctl1 sau premii ;

» intocmeste anual proiectul de buget pentru serviciu st il sustine in comisiile de
specialitate ,utilizeaza calculatorul; ‘

» urmdreste in permanentd executia bugetara si face propuneri de rectificare daca este
cazul ;

» promoveazd in permanentd serviciul In randul populatiei si elevilor si asigura
recrutarea permanenta de voluntari ;

» tine evidenta persoanelor care si-au satlsﬁcut serviciul militar in specialititi mlhta.re

conexe specializarilor din serviciu ;

executa atnbutule prevazute in regulamentele S1 1nstruc§1umle pe linia protectiel

civile, prevenirii i stingerii incendiilor;

raspunde de calitatea lucrarilor efectuate;

raspunde de pastrarea si intretinerea bunurilor din dotare

sa se prezinte la serviciu conform programului;

sa semneze condica de prezenta la sosire si la plecare;

sa respecte timpul de lucru si sa-l foloseasca integral si eficient;

sa respecte normele P.S.I, sa poarte echipamentul de lucru si protectie numai pentru

scopul pentru care a fost destinat(daca este cazul),

sa participe efectiv la lucrarile de intretinere si reparatii planificate precum si la cele
accidentale din sector;

» aduce la cunostinta primarului toate neconformitatile constatate in desfasurarea

activitatii, sa mentina curatenia la locul de munca, sa respecte ordinea si disciplina la

locul de munca, sa-si ridice necontenit calificarea profesionala, sa urmeze si sa
absolve cursurile de perfectionare organizate sau recomandate de unitate.

nu executa nici o sarcina suplimentara legata de activitatea sa decat daca ea vine de
la persoanele autorizate si daca vine pe cale ierarhica si se incadreaza in prevederile
legale;

» sa asigure pastrarea secretului profesional privind activititile ce se desfdsoard in
cadrul spatiului de lucru ;

VVVVVYV V¥V
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pe timpul serviciului ,la plecarea de la locul de munca, indiferent de: motiv, trebuie \

sa lase echipamentul curat iar celelalte mijloace pe care le-a folosit in buna stare.
a31gura promovarea imaginii administratiei publice locale potrivit atributiilor date
1n competenta sa;

participd la sedintele consiliului local la solicitarea primarului

mdeplmegte atributiile prevazute de art.22 si art. 23 din Lega nr 319/2006 conform
anexei la fisa postului pe linie de SSM ; -

rispunde de primirea,inregistrarea si distribuirea corespondentei, redacteaza
rdaspunsurile cdtre cetdteni §i intitutii la solicitarea primarului,utilizeaza calculator;
participa, dupi caz la alimentarea cu apa a unor instalatii tehnologice sau de stingere
a incendiilor, 1n situatia deteriorarii instalatiilor cu apa proprii.

solutionarea petitiilor si sesizirilor in domeniul specific, informarea populatiei
privind pericolele potentiale de risc, inclusiv in locuinte si gospodarii si modul de
comportare in situatii de urgenta, utilizeaza calculator.

» Responsabil cu activititile post-seism

Efectueaza instructajul individual si securitatea in muncd precum si tine evidenta
zilnicA a orelor prestate de cei care efectueazdi muncd 1in folosul
comunititii,intocmeste pontajul persoanelor,prezenta , in sistem informatic;,

» indeplineste si alte atributii previzute de lege sau delegate de primar.

YV ¥V Y VV V

Alte atributii: -

-coordonarea lucririlor de igienizare a domeniului public al comunel

-raspunde de utilajelele care urmeazi sa le primeascd —(tractor,remorca i lama deszapezire)
-raspunde de buna functionare a utilajelor ; ‘

-pe perioada sezonului rece raspunde de administrarea materialului antiderapant pe
drumurile comunale ;

-intocmeste situatii pentru consumul de carburant si le preda contabilului ;
- sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele

de transport si alte mijloace de productie;

-sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, si 1l
inapoieze sau si il puni la locul destinat pentru pastrare;

-sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea
arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii,
uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor, §i sa utilizeze corect aceste dispozitive;

-sd comunice imediat angajatorului si/sau lucrétorilor desemnati orice situatie de munca
despre care au motive intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea si
sdnatatea lucratorilor, precum si orice deficienta a sis‘iemelbr de protectie;
-Supravegheazi centrala termica etc..Fochistul trebuie sd@ opereze, si supravegheze
cazanele si sd intervind cu promptitudine, prin actiuni specifice si in limitele de competenta,
asupra cauzelor care pot produce functionarea anormala sau avarii ale cazanului.

-asigura functionarea si supravegheazi instalatia de incdlzire (centrala termica proprie) pe

timpul iernii dupa un program stabilit de primar;
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/pornirea cazanului;

/ oprirea, racirea §i golirea cazanului;

- activitatile privind reviziile tehnice periodice;
- aplicarea normelor de PM, PSI si prescriptii tehnice ISCIR, aplicabile.
Mijloace de prima interventie pentru PSI: stingatoare cu praf s1 CO2;
- NPM s1 NPSI (generale si specifice locului de munca);
- instructiuni de exploatare si intretinere a cazanelor;
- prescriptii tehnice ISCIR.
- Preia s1 verifica registrul de supraveghere a functionarii cazanului
- Eventualele neclarititi referitoare la parametrii cazanului sunt lamurite pe loc.
- Completeaza registrul de supraveghere a functionarii cazanului
- Registrul de supraveghere este completat corect, respectand metodologia si instructiunile
de completare din prescriptiile tehnice ISCIR, aplicabile. . '
- Rapoartele referitoare la evenimentele deosebite petrecute in timpul efectuarii serviciului
sunt complete s1 contin toate informatiile necesare.
Aceasta consta intr-o serie de activitati (verificare, umplere cu apa, ventilare) care pregitesc
cazanul pentru o pornire sigura si fara riscuri.

Activitatea fochistului presupune un bun nivel al cunostintelor referitoare la schema
tehnologica s1 functionarea cazanului si a instalatiilor auxiliare precum si bune aptitudini
anticipative §1 atentie.

- Intretinerea zilnici a cazanului si a instalatiilor auxiliare, este efectuata cu grija si atentie,
conform Instructiunilor de exploatare si a prevederilor prescriptiilor tehnice ISCIR in
vigoare.

- Eventualele defectiuni constatate si care sunt in sarcina fochistului sunt remediate imediat,
folosind sculele si materialele din dotare.

- Verifica s1 supravegheaza functionarea cazanului si a instalatiilor anexe

- Supravegheaza cu atentie starea cazanului, a instalatiilor auxiliare si a sistemului de
automatizare, respectand cu strictete regimul de exploatare stabilit in instructiunile de
exploatare §1 prescriptiile tehnice ISCIR.

- Examineaza prin observatie directd starea focarului din punct de vedere al integritatii
partilor componente, conform prevederilor prescriptiilor tehnice ISCIR.

-verificd supapele de sigurantd si dispozitivele de alimentare cu apa sunt verificate la
Intervalele stabilite Tn instructiunile de exploatare.

-regleaza debitul agentului termic este reglat in functie de combustibilul utilizat, aer si tiraj,
conform instructiunilor de exploatare si intretinere.

- Cazanul este oprit imediat, in cazul aparitiei situatiilor de urgentd sau avarie constatate
vizual, sau la aparitia semnalelor de alarma emise de la panoul de automatizare.

- Oprirea cazanului este anuntatd imediat sefilor ierarhici si consemnati in registrul de
supraveghere.

- Cazurile de avarie, care determina oprirea din functiune a cazanului, sunt anuntate cu
operativitate la primar.

In timpul functionérii cazanului, fochistul urmareste:
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- mentinerea nivelului normal al apei in cazan; ],
- mentinerea presiunii nominale a aburului;
- menfinerea temperaturii nominale a aburului supraincilzit si a apei de alimentare;
- functionarea normala a arzatoarelor;
- functionarea normala a aparatelor de masura i control, de protectie, de monitorizare si d
reglare automata precum §1 a armaturilor de siguranta;
Oprirea 1mediatd a cazanului din functiune se face atunci cand:
- nivelul apei a scazut sub cel minim si continui sa scada;
- nivelul apel nu se mai vede prin vizorul sticlei de nivel,
- debitul ape1 de alimentare scade sub limita minima de securitate;
- dispozitivele de alimentare cu apa sunt defecte;
- nivelul apei1 depaseste limita superioara a sticlei de nivel si dupa purjarea cazanului;
- s-au produs crapaturi sau daramaturi la zidaria focarului sau cazanului;
- s-a produs o explozie de gaze in focarul cazanului;
- la stingerea accidentala a focului in camera de ardere.
-Scoate cazanul din functiune
-Opreste alimentarea cu combustibil a cazanului.
- Opreste ventilatoarele la timpul prevazut in instructiunile de exploatare si procedurile de
lucru.
- Mentine nivelul apei la valoarea normali, prin actionarea manuala a robinetelor, urmarind
atingerea parametrului optim indicat de manometrul de pe circuitul de golire, conform
instructiunilor de exploatare. '
- Asigurd temperatura corespunzatoare a supraincilzitorului, prin deschiderea robinetelor
de esapare in atmosfera, conform instructiunilor de exploatare.
- Decupleaza cazanul de la retea, conform procedurii de lucru.
-Raceste cazanul
-Asigura racirea suprafetelor de incalzire prin ventilatie naturald, deschizdnd usile de
vizitare, in timp optim, conform procedurii de lucru.
-.Goleste cazanul
- Asigurd presiunea minima in cazan, prin deschiderea robinetelor de aerisire, conform

procedurii de lucru.

- Executa golirea cazanului, in functie de temperatura optima a apei, conform procedurii de
lucru.

- Goleste cazanul de apa dupa un timp stabilit, conform procedurii de lucru.

- Pregateste cazanul pentru reviziile tehnice periodice

- Depunerile mecanice §1 funinginea sunt curdtate mecanic din focar si de pe suprafetele
metalice si indepartate cu grija.

- Defectiunea aparutd este identificatd si localizatd cu rapiditate, ludnd in consideratie
semnalele specifice.

- Cauzele si1 efectele care au produs defectiunea sunt identificate rapid si cu precizie.
-informeaza primarul despre defectiunea constatata si se solicitd interventia imediata.

- Defectele aparute si interventiile executate sunt consemnate corect si complet in registrul

de supraveghere.
- Aplica masuri de izolare, protectie §i/sau asigurare a circuitelor tehnologice afectate de

defectiunea constatata.

i Scanned with |
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\Asxgura cu promptitudine masuri de prim ajutor in cazul in care defectiunea aparuta a

o produs accidentarea unor persoane.
| - Aplica masurile corespunzitoare de PSI in cazul in care defectiunea produsa a provocat

Incendii sau explozii.
-rispunde d¢ mentinerea in stare de functionare a utilajelor si instalatiilor pe care le are in

dotare; ,

-se ocupi de buna functionare a centralei termice a primariei intre orele 6 -8, reduciandu-se
in mod corespunzator programul pe timpul iernii cu 2 ore

-rispunde de remedierea promtd a defectiunilor apirute, de generatorul electric ca in caz de
avarie sa fie plin cu combustibil ;

-raspunde de exploatarea corectd si intretinerea instalatiei centralei ;

-respectd normele cu privire la paza si stingerea incendiilor si normele de protectie a muncii
referitor la centrala :

-in caz de defectiuni sau avarii are obllgatla de a se prezenta la locul de munca ;

-pastreazd curatenia la locul centralei, este interzisd depozitarea de material
inflamabil,combustili,etc

" | -sezizeaza primarul in cazul unor defectiuni grave ;

-pastreaza in bune conditii instrumentarul din dotarea centralei ;

-Verifica si asigura in permanenta functionarea instalatiilor sanitare,(chiuvete, w.c.-uri,

pisoare, robinete de alimentare) prin repararea acestora si solicitd materiale pentru
inlocuirea acestora. Impreuna cu personalul de intretinere asigura desfundarea instalatiei de
canalizare (la nevoie).

-pe timpul 1erni1 executa deszédpezirea aleilor de acces (cétre intrarile in primadrie, citre
centrala termica , catre caminul cultural)

-asigurd exploatarea in bune conditii a tractorului / buldoexcavatorului atat pe timp de vara
cat s1 pe timp de 1arna

—

-verifica starea tehnica a acestora,asigurd impreuna cu contabilul necesarul de motorina,ulei
si alte piese de schimb pentru lucréarile efectuate

-consemneaza intr-un registru lucrarile efectuate cat si orele lucrate in fiecare zi iar la 14
zile se va preda la contabila primaériei atunci cand este cazul

-anunta in timp defectiunile majore

- respectda normele de protectia muncii

- executa sapaturi in caz de avarie sau extinderi de retea la SIStemul de apa

- in caz de avarie sau extinderi de retea la sistemul de apa card materialul necesar
-efectueaza lucrari cu buldoexcavatorul si tractorul in scopul realizdrii serviciilor publice i

pentru rezolvarea cererilor tefatenilor's\: <=+ £ [\2uia 3
-indeplineste s1 alte atributii prevazute de lege sau delegate de srimar.
Identificarea functiei corespunzatoare postului : BIPIOS W3 i
].Denumire: REFERENT

2.Gradul 11

3.Clasa:

4.Gradatie: N

5.Vechimea: MINIM 5 ANI CA o s
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Sfera relationala a titularului postului : N/
]1.Sfera relationala interna :

a)Relatii ierarhice :

-subordonat fata de : subordonare fatd de primar, viceprimar §i secretar

-superior pentru : nu este cazul

b)Relatii functionale : de coordonare fatad de secretar, de colaborare cu colegii de serviciu
c)Relatii de control : fatd de primar

d)Relatii de reprezentare : reprezinta institutia potrivit atributiilor date in competenta sa.
2.Sfera relationala externa :

a)cu autoritati si institutii publice : de colaborare

b)cu organizatii internationale : cand este cazul

c)cu persoane juridice private :

3.Limite de competentd : indeplineste atributiile corespunzatoare functiei intr-un cadru
reglementat de acte normative, potrivit prezentei fise.

4 .Delegarea de atributii si competenta :prin delegare de catre primar

e respectd normele PSI s1 de protectia muncii C
e respecta legislatia in vigoare, normele, ordinele, reglementéarile emise i |

conducerea primariei

e respectd prevederile Regulamentulul intern

e se achitd de atributiile prevazute in fisa postului si de sarcinile concrete de munca

conform standardelor de performanta ale postului

e neindeplinirea intocmai si la timp a sarcinilor prevédzute in prezenta fisa a postului

atrage dupa sine, in functie de gravitate sau consecinte, raspunderea disciplinara,

materiala sau penala. W

e respectd programul de lucru : L-V 08 : 00 — 16 : 00 ; Disponibilitate pentru lucru

peste program sau la ore neprevazute

e indeplineste orice alte atributii stabilite de primar si viceprimar in limitele legii

e prezenta fisd de post este valabila de la data semnarii de catre ocupant.

, (-
Intocmit de :

| .Numele si prenumele : Dinutd Nicoleta-Marilena

2.Functia pu conducere : Secretar General
3.Semnatura:

4.Data intocmiril/: 08 O 2026

Luat la cunostinta de cétre ocupantul postulul :
1.Numele si prenumele : DUNDA Cons TANTIN TLoRAN
2.Semndtura :
3.Data: ©9 06, 2026
Contrasemneaza :

1.Numele si prenumele : Nedelcu Marian

2.Functia : Viceprimgr
3.Semndtura og&/
4 Data : 09.00 .2 06
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