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DISPOZITIA
Nr. 105

privind stabilirea salariului de bazi al dnei Gheorghe Corina Georgiana consilier,
clasa I, grad profesional asistent, gradatie 4, in aparatul de specialitate al
primarului comunei Botesti, compartiment Taxe si impozite

Primarul comunei Botesti , judetul Arges;

Avand in vedere :
-referatul intocmit de dra Dinuti Nicoleta Marilena , secretar general in

cadrul aparatului de specialitate al comunei Botesti, responsabil resurse umane
inregistrat sub nr. 3405 din 14.08.2025 prin care aduce la cunostintd necesitatea
stabilirii salariului de baza incepand cu data de 18.08.2025 a personalului din
aparatul de specialitate al primarului comunei Botesti;

Luéand in considerare:

-prevederile art.11 alin. 1),3) si 4) din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice,cu modificarile si completarile
ulterioare;

-prevederile art. 2 din OUG 53/2023 privind masuri referitoare la
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetara, precum si
reglementarea unor aspecte organizatorice

-HCL Botesti nr. 42 din 13.08.2025 privind actualizarea care salariilor
de bazid si a indemnizatiilor lunare ale demnitarilor, functionarilor publici si
personalului contractual din cadrul UAT Botesti;

In temeiul dispozitiilor art. 196 alin.1 lit.b) din OUG nr 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 13.08.2025, prin HCL Botesti nr. 42 din
13.08.2025, s-a stabilit salariul de baza pentru functia de consilier, clasa I, grad
profesional asistent, gradatie 0, avand un coeficient de ierarhizare de 2,22 la
cuantumul de 6460 lei

Art.2. Incepand cu data de 01.09.2025 se stabileste salariul de baza al dnei
Gheorghe Corina Georgiana consilier, clasa I, grad profesional asistent, gradatie
4, incadradd in aparatul de specialitate al primarului comunei Bofesti, judetul
Arges, compartiment Taxe §i impozite, avand un coeficient de ierarhizare de 2,22
la cuantumul de 7848 lei, la care se adaugd 10% spor pentru activitatea de control
financiar preventiv si indemnizatia de hrani .
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Art.3. Plata salariului de baza se va face tindnd cont de prevederile art. ]
alin (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice,cu modificérile si completirile ulterioare si prevederile art. 2 din OUG
53/2023 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de
activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice, respectiv
salariul de baza nu va depisi suma de 7935 lei.

Art.4. Prevederile prezentei vor fi duse la indeplinire prin grija , secretarului
general al comunei Botesti, dra Dinutd Nicoleta Marilena si a drei Matei Valentina
consilier in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Botesti.

Art.S. Un exemplar din prezenta se va inainta Prefectului judetului Arges in
vederea exercitarii controlului de legalitate, unul persoanei in cauza .

Botesti: 18.08.2025

PRIMAR;, AVIZAT PENTRU LEGALITATE
Bunda Nicola¢ Mihai SECRETAR GENERAL,

Dinut¥ Nycoldta Marilena
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| PROCEDURA OBLIGATORIE ULTERIOARA EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI BOTEST
NR. 105 DIN 18.08.2025

CARTUS DE INSERAT PE DISPOZITIA PRIMARULUI, DUPA SEMNATURA SA $1 CEA A SECRETARULUI GENERAL
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